Информация о мерах социальной поддержки по организации санаторно-курортного лечения и оздоровления педагогических работников   образовательных учреждений, установленных в субъектах РФ в 2011 году, по данным мониторинга, проведенного Общероссийским профсоюзом образования
	Субъект РФ
	Льготы (гарантии) на санаторно-курортное лечение и оздоровление, предоставляемые работникам образовательных учреждений
	Численность воспользовавшихся
	Объем выделенных средств

	Центральный ФО

	Белгородская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ:
1.1.) На основании отраслевого соглашения - льготные путевки членам профсоюза в профсоюзные санатории области «Дубравушка», «Красная Поляна», Кавказские минеральные воды – компенсация до 75 % от стоимости (постановления президиума ОК).
	Получили -  261 человек (распространяется на членов профсоюза согласно медицинским показаниям и очередности).
	Выделено из средств Профсоюза – 3500 т.р.


	
	1.2.) На основании постановлений местных профсоюзных органов - компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ от 0,5 т.р. до 2,0 т.р. (12 из 22 МО) 
	Получили -  165 человек (распространяется на членов профсоюза согласно медицинским показаниям и очередности)
	Выделено из средств Профсоюза – 297 т.р.


	
	1.3.) На основании Постановления Правительства БО  №144-пп от 5.04.2010 г. - бесплатные путевки пед. работникам в санаторий «Красиво» Белгородской области 
	Получили - 1438 человек (распространяется на пед. работников по медицинским показаниям и очередности)
	Выделено из бюджета - 24000 т.р.

	
	2) На основании Постановления Правительства БО от 23.10.2010 г. № 355  - компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ –  90% стоимости путевки в школьном оздоровительном лагере с дневным пребыванием и загородных оздоровительных учреждениях 
	Получили -  87% работников отрасли, имеющие детей от 7 до 15 лет (по потребности)
	Средства выделяются из бюджета

	
	3.) Материальная помощь на лечение и операции от 0,5 до 4,0 т.р. (в 9 из 22 МО)
	Получили - 344 человека (распространяется на членов профсоюза согласно  медицинским показаниям)
	Выделено: всего 719 т.р., в т.ч. из бюджета – 160 т.р., из средств Профсоюза – 559 т.р.

	Брянская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 20% в  санаториях ФПБО для членов Профсоюза (основание – РОС)
	Получили – 91 человек
	Выделено – 283,9 т.р.

	
	2) Предоставление средств на оздоровление работникам ОУ
	Получили – 302 человека
	Выделено – 4000 т.р. из бюджета

	Владимирская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза – 20% от стоимости (на основании распоряжения ФНПР) 
	Получили - 148 человек
	Выделено 652,7 т.р. из средств ФНПР

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 85% от стоимости (в 1 из 21 МО)
	Получили -  45 человек
	Выделено из бюджета 451,4 т.р.

	
	3) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха от 0,7 до 2 т.р. (в 3 из 21 МО)
	Получили - 46 человек
	Выделено из средств Профсоюза – 64,9 т.р.

	
	4) Материальная помощь на  лечение и операции от 0,3 до 5 т.р., либо 2 оклада (предоставлялась в 11 из 21 МО на основании Постановлений профсоюзных органов, либо органов местного самоуправления)
	Получили - 587 человек
	Выделено: всего – 737,9 т.р., в т.ч. из бюджета – 169,7 т.р., из средств Профсоюза – 568,2 т.р.

	Воронежская область
	1) Предоставление бесплатных путевок (14913 руб.)  – на основании РОС,  3-х стороннего соглашения Правительства Воронежской области, совета профсоюзов, совета работодателей
	Получили -  828 человек (распространяется на работников ОУ согласно медицинской справки, очерёдности)
	Выделено 12348 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ в размере 30% (18200 руб.) – на основании РОС,  3-х стороннего соглашения Правительства Воронежской области, совета профсоюзов, совета работодателей 
	Получили -  174 человека (распространяется на работников ОУ согласно медицинской справки, очерёдности)
	Выделено – 3166,8 т.р. из бюджета

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – на основании РОС,  3-х стороннего соглашения Правительства Воронежской области, совета профсоюзов, совета работодателей
	Получили -  3572 человека
	Выделено: всего 20619 т.р., в т.ч. из бюджета – 17596 т.р., из средств Профсоюза – 3023 т.р.

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции от 1 до 5 т.р. (на основании ТОС, КД)
	Получили – 942 человека (распр-ся на работников ОУ, согласно заявлений и медицинской справки)
	Выделено из бюджета – 2923 т.р.

	Ивановская область
	
	
	

	Калужская область
	1)  Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза в размере от 20% до 30% в санаторий «Воробьёво»
	Получили -  144 человека
	Выделено из средств Профсоюза – 708,4 т.р.

	
	2) Материальная помощь на лечение и операции
	Получили – 96 человек
	Выделено из средств Профсоюза – 364,2 т.р.

	Костромская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ в размере от 30% до 50% (на основании Постановления исполкома ФОПКО)
	Получили 374 человека
	Выделено – 2917 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ в  размере 50% (на основании Постановления КО «Об оздоровительной кампании детей в 2011 году») 
	Получили 285 человек
	Выделено -  28130 т.р. из бюджета

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции в размере 3 т.р. (на основании Постановления президиума обкома профсоюза)
	Получили 10 человек
	Выделено - 30 т.р. из средств Профсоюза 

	
	4) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ  в размере 50% (на основании Постановления исполкома ФОПКО) 
	Получили – 450 человек
	Выделено – 2070 т.р. из средств Профсоюза

	Курская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ: 20% - на основании решения совета Федерации профсоюзов; 40% - на основании постановления президиума обкома профсоюза  - согласно квоты, установленной для территориальных  организаций  и ППО прямого подчинения
	Получили – 130 человек
	Выделено – из средств Профсоюза – 1175 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки   на летний отдых для детей работников ОУ – 100% (профильная профсоюзная смена  по решению администрации области)
	Получили – 15 человек
	Выделено – 118,5 т.р. из бюджета

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции от 3 до 5 т.р. (на основании Решения президиума обкома профсоюза)
	Получили – 74 человека
	Выделено – из средств Профсоюза 241 т.р.

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции: от 1 до 5 т.р. – в 31 из 33 МО; от 1 до 2 т.р. – в 1 из 33 МО; от 2 до 5 т.р. – в 1 из 33 МО (на основании решений рай/горкомов профсоюза или органов местного самоуправления) 
	Получили - 1597 человек
	Выделено: всего -  4207,9 т.р., в т.ч. из бюджета – 164,9 т.р., из средств Профсоюза – 4043 т.р. 

	
	5) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ - 1/3 стоимости талона в бассейн (в 1 из 33 МО)
	Получили – 590 человек
	Выделено из средств Профсоюза 54 т.р.

	Липецкая область
	
	
	

	Московская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ:
1.1)  до 40% (Постановление  исполкома  Московского областного объединения организаций профсоюзов) - установлена льготная стоимость за сутки для членов Профсоюза в размере  0,9 т.р., при полной стоимости от 1,2 до 1,5 т.р. 
	1.1.) Получили - 1348 человек
	1.1.) Из внебюджетных средств

	
	1.2)  от 10% до 40% (в некоторых МО)
	-
	1.2) Выделяются из бюджета и средств Профсоюза

	
	1.3.) от 2 до 19,6 т.р. (в некоторых МО)
	-
	1.3) Выделяются из бюджета и средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ:
2.1) компенсация -  90%,часть стоимости путевки, оплачиваемая из семейного бюджета не должна превышать 10% от ее полной стоимости (на основании Московского областного регионального соглашения между Правительством МО, МОООП и объединением работодателей МО на 2012-2014 годы) 
	-
	Выделяются из бюджета и внебюджетных средств

	
	2.2) от 60% до 100% (в некоторых МО)
	-
	-

	
	2.3) Компенсация оплаты за лагерь однодневного пребывания – 90% (в некоторых МО)
	-
	-

	
	3) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха до 100% (в некоторых МО)
	-
	Выделяются из бюджета и средств Профсоюза

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции от 2 до 25 т.р. (в некоторых МО)
	-
	Выделяются из бюджета и средств Профсоюза

	
	5) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – компенсация оплаты за школьные бассейны от 50% до 100% (в некоторых МО)
	-
	-

	Орловская область
	-
	-
	-

	Рязанская область
	1) Бесплатные оздоровительные путёвки на базу ОГОУ ДОД "Детский             оздоровительно- образовательный   центр "Солнечный" (основание – ДЦП "Развитие образования Рязанской области на 2010 – 2014 годы")
	Получили 400 человек
	 Выделено 4000 т.р. из бюджета

	
	2) Дотация в размере 30% стоимости путёвки в санатории Рязанской области – по заявлению члена Профсоюза (основание - Постановление президиума ОК Профсоюза, РОС)
	Получили – 21 человек
	Выделено -  82 т.р. из средств Профсоюза

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции от  1 до 6 т.р. (в 12 из 27 МО на основании ТОС, Постановлений президиумов территориальных организаций Профсоюза) 
	Получили – 287 человек
	Выделено: всего – 600,4 т.р., в т.ч. из бюджета – 345,9 т.р., из средств Профсоюза – 254,5 т.р.

	Смоленская область
	
	
	

	Тамбовская область
	Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ в размере 30% стоимости (Пост. президиума Совета Тамбовского обл. объединения организаций профсоюзов)
	Получили – 75 человек
	Выделено – 243,2 т.р. из средств Профсоюза 

	Тверская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 45 т.р.  – на реабилитацию и долечивание работников (Пост. Администрации области от 13.04.2010 г.)
	Получили 79 человек
	Выделено из бюджета – 45000 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза – 20% (Постановление Совета ФТП)
	-
	Выделено из средств профсоюза и здравниц – 437 т.р.


	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 80% до  90% (Пост. Губернатора ТО № 104 па от 16.03.2011 г.)
	Получили – 2170 человек
	Выделено из бюджета -  4297 т.р. 

	
	4) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – 1 т.р.
	-
	Выделено из средств Профсоюза 79 т.р.

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции от 0,7 до 3 т.р. – по ходатайству территориальных организаций Профсоюза 
	Получили 48 человек
	Выделено из средств Профсоюза 72 т.р.

	Тульская область
	1) Пособие на санаторно-курортное лечение в размере должностного оклада (15%-90%  от стоимости)  для работников гос-х ОУ  ( на основании ЗТО «Об образовании»)
	распространяется на 40286 человек
	Выделено - 43754,1 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ в размере 12% от стоимости, по заявлению работника (Постановление президиума ОК Профсоюза)
	Получили 263 человека
	Выделено -  52,6 т.р. из средств Профсоюза

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ в размере от 10% до 50%  от стоимости (в 7 из 25 МО на основании постановлений президиумов территориальных организаций Профсоюза, ТОС)
	Получили – 305 человек
	Выделено: всего – 398,2 т.р.. в т.ч. из бюджета – 187,7 т.р., из средств Профсоюза – 210,5 т.р.

	
	4) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ в размере 10% от стоимости (в 3 из 25 МО – на основании постановлений президиумов территориальных организаций Профсоюза)
	Получили – 28 человек
	Выделено – 84 т.р. из средств Профсоюза

	
	5) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха в размере 10% (в 1 из 25 МО на основании пост. президиумов территориальных организаций Профсоюза, пост. глав администраций МО)
	Получили – 57 человек
	Выделено: всего – 82,2 т.р., в т.ч. из бюджета – 70,2 т.р., из средств Профсоюза – 12 т.р.

	
	6) Материальная помощь на лечение и операции – от 2 до 5 т.р. по заявлению работника (Постановление президиума ОК Профсоюза)
	Получили - 27 человек
	Выделено – 206 т.р. из средств Профсоюза 

	
	7) Материальная помощь на лечение и операции от 2 до 5 т.р., или 10% стоимости (в 5 из 25 МО на основании ТОС, пост. президиумов территориальных организаций Профсоюза)
	Получили -  94 человека
	Выделено -  154,5 т.р. из средств Профсоюза 

	Ярославская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ в размере 12,8  или 14,6 т.р. – по заявительному принципу (Указ губернатора ЯО от 29.01.11. № 13)
	1) Получили -  1295 человек (распространяется на 42137 человек)
	Выделено:  из бюджета – 26961,6 т.р.,  из средств Профсоюза – 84 т.р.

	
	2) Приобретение работникам г. Ярославля путевок в санаторий с частичной оплатой стоимости за счет средств работников
	-
	778 т.р. из бюджета.

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ:
	-
	-

	
	3.1)  по заявительному принципу – вся область
	3.1.) Получили - 76 человек на региональном уровне
	3.1.) Выделено: из бюджета – 509,3 т.р.; из средств Профсоюза – 1335,1 т.р.

	
	3.2.) От 67% до 100% (в 2 из 20 МО)
	3.2.) Получили - 12 человек на муниципальном уровне
	3.2.) Выделено из бюджета  – 110,3 т.р.

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции (в рамках ФОТ по заявительному принципу)
	Получили -  28 человек
	Выделено: из бюджета – 96,6 т.р.; из средств Профсоюза – 325,2 т.р.

	г.Москва
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ
	-
	Выделено – 15000 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ
	-
	Выделено: 34314,1 т.р. – компенсация правительства  г. Москвы; 12000 т.р. из средств Профсоюза, 9300 т.р. из внебюджетных источников (средства ВУЗов – на путевки студентам)

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции членам Профсоюза 
	-
	Выделено – 125498 т.р. из средств Профсоюза

	
	4) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ
	-
	Выделено – 4700 т.р. из средств Профсоюза

	Северо-Западный ФО

	Республика Карелия
	
	
	

	Республика Коми
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ до 50% (согласно Положению).
	-
	производится за счет профсоюзных средств

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ до 30% (согласно Положению).
	-
	производится за счет профсоюзных средств

	
	3) Компенсация стоимости проезда к месту отдыха (лечения) и обратно производится 1 раз в 2 года в полном объеме (Закон Республики Коми "О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в районах Крайнего Севера)
	-
	-

	Архангельская область
	
	
	

	Ненецкий автономный округ
	
	
	

	Вологодская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ - предоставление путевок по льготной цене членам Профсоюза в санатории областной федерации профсоюзов
	Получили – 30 человек
	Выделено – 8,9  т.р. из средств Профсоюза 

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ - родительская плата составляет не менее 10% фактической стоимости путевки (Пост. Правительства ВО  от 5 марта 2010 года №238)
	-
	-

	Калининград-ская область
	
	
	

	Мурманская область
	-
	-
	-

	Новгородская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза: сентябрь – октябрь – 20%; ноябрь-март 30%  - на курорт «Старая Русса».
	Получили – 16 человек
	Выделено – 112 т.р.  из бюджета НОФП

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ в размере от 10% до 90% на заявительной основе в соответствии с положениями КД
	Получили – 25 человек
	Выделено – 266,5 т.р.

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции в размере от 1 до 4 т.р. (личное заявление, решение областного Совета )
	Получили – 81 человек
	Выделено – 201 т.р. из средств Профсоюза

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции в размере от 1 до 3 т.р. (в соответствии с КД на основании личного заявления)
	Получили – 104 человека
	Выделено – 228,8 т.р.

	
	5) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – бассейн 10% от стоимости (в 1 из 22 МО)
	Получили – 80 человек
	Средства выделяются из бюджета НОФП

	
	6) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – в размере 0,25 т.р. (в соответствии с КД на основании личного заявления)
	Получили 38 человек
	Выделено 10 т.р. 

	
	7) Скидка на стоимость стоматологических услуг в стоматологическом учреждении «Профстом» - в размере от 5% до 30% (5% - профсоюзный стаж до года; максимальная скидка 30% стаж более 7 лет)
	Получили 10 человек( распр-ся на всех членов профсоюза)
	За счет фонда НОФП

	Псковская область
	Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ в размере 50% от стоимости (Областная ДЦП «Развитие системы образования в Псковской области  на 2009-2011 годы»)
	Получили – 1673 человека
	Выделено – 10000 т.р. из бюджета

	г.Санкт-Петербург
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ - 16,2 т.р. один раз в пять лет (Закон СПб № 595/119)
	Получили – 15 человек
	Выделено – 242,4 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 1,2 т.р.  Закон СПб № 595/119)
	Получили – 1129 человек
	-

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников - 15-20% скидка на путевку из средств Профсоюза
	-
	-

	
	4) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – 1 т.р.
	-
	Выделено 4 т.р. из средств Профсоюза

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции
	-
	Из средств Профсоюза

	
	6) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ
	-
	Из средств Профсоюза

	Ленинградская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – от 12% до 30%
	Получили – 11 человек
	Выделено – 151,4 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ от 12% до 77% (во всех МО)
	Получили 771 человек
	Выделено – 700 т.р. из бюджета

	
	3) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – 1,5 т.р. (в 1 из 18 МО)
	-
	Из средств Профсоюза

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции от 1 до 3 т.р.
	-
	Из средств Профсоюза

	Северо-Кавказский ФО

	Республика Дагестан
	-
	-
	-

	Республика Ингушетия
	
	
	

	Кабардино-Балкарская Республика
	-
	-
	-

	Карачаево-Черкесская Республика
	-
	-
	-

	Республика Северная Осетия - Алания
	
	
	

	Чеченская Республика
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза – 30% 
	Получили - 316 человек
	Выделено из средств Профсоюза – 5000 т.р.

	
	2) Ежегодное выделение средств на санаторно-курортное лечение (Закон ЧР "Об образовании»).
	Получили – 100 человек
	Выделено 3000 т.р. из бюджета

	Ставрополь
ский край
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ– членам Профсоюза – 20% (Постановление исполкома ФНПР от 24.05.2006г.№2-21)
	Получили – 104 человека (распр-ся на 60452 человека)
	Выделено из средств Профсоюза 450 т.р.

	
	2) Выделение бесплатных путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза (Пост. Президиума от 22.06.11г , №9)
	Получили – 75 человек (распр-ся на 60452 человека)
	Выделено из средств Профсоюза 945 т.р

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – от 40% до 100% - по договору с турфирмой и Центром восстановительной медицины (в 2 из 34 МО)
	Получили – 900 человек (распр-ся на 15550 человек)
	Выделено – 1559 т.р.

	
	4) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 15% до 100% (в 10 из 34 МО)
	Получили – 1239 человек
	Выделено: всего 3919 т.р., в .т.ч. из бюджета – 3917 т.р., из средств Профсоюза – 2 т.р.

	
	5)  Материальная помощь на лечение и операции от 1 до 4 т.р. (в 15 из 34 МО на основании КД)
	Получили – 745 человек
	Выделено: всего  - 1559 т.р., в т.ч. из бюджета -  1062 т.р., из средств Профсоюза – 497 т.р.

	Южный ФО

	Республика Адыгея
	
	
	

	Республика Калмыкия
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ - 20% скидка для членов профсоюза на сан-кур. путевки в профсоюзные здравницы
	-
	-

	
	2) Материальная помощь на лечение и операции от 1 до 3 т.р. для членов Профсоюза (Положение о мат. помощи членам профсоюза)
	Получили – 8 человек
	Выделено из средств Профсоюза - 24 т.р.

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции от 1 до 4 т.р. (в 4 МО)
	-
	-

	Краснодарский край
	1) Оздоровление членов Профсоюза в Центре отдыха работников образования «Рассвет» -100% оплаты стоимости путевки (Постановление президиума №15-3 от 24.12.2010г.)
	Получили – 1257 человек
	Выделено – 12570 т.р. из средств Профсоюза


	
	2) Санаторно-курортное лечение, оздоровление детей -100% оплаты стоимости путевки 1 раз в год по заявлению  (Закон Краснодарского края от 07 декабря 2010 года №2133‑КЗ) 
	Получили – 1243 человека
	Выделено – 26848 т.р. из бюджета

	
	3) Компенсация стоимости путевки  на оздоровление в санатории «Ейск» для членов Профсоюза - размер компенсации - 18% от стоимости – по заявлению (договор комитета краевой территориальной организации  Профсоюза)
	Получили – 85 человек
	-

	
	4) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза от 45% до 100% (в 3 из 44 МО)
	Получили – 1941 человек
	Выделено: всего - 12981,9 т.р., в т.ч. из бюджета - 12923,6 т.р., из средств Профсоюза – 58,3 т.р.

	
	5) Бесплатная туристическая путевка для поездки за границу лучшим руководителям ОУ по итогам работы за учебный год – стоимость путевки – 44 т.р. (в 1 из 44 МО)
	Получили – 40 человек
	Выделено – 1770 т.р. из бюджета

	
	6) Материальная помощь на лечение и операции от 0,3 до 5 т.р. по заявлению (в 23 из 44 МО)
	Получили – 1756 человек
	Выделено – 2243 т.р. из средств Профсоюза

	Астраханская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – от 10% до  20% (в 3 из 12 МО)
	Получили – 152 человека (распр-ся на 1952 человека) 
	-

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 5% до 50%  (в 3 из 12 МО)
	Получили – 151 человек (распр-ся на 1952 человека)
	Выделено: всего – 742 т.р., в т.ч.  из бюджета – 667,8 т.р., из средств Профсоюза – 74,2 т.р.

	
	3) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – 0,8 т.р. (Отраслевое трехстороннее Соглашение на 2008-2011г.г.)
	Получили – 98 человек (распр-ся на 24946 человек)
	Выделено – 78,4 т.р. из средств Профсоюза

	
	4) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – от 5% до 20% (в 3 из 12 МО)
	Распр-ся на 71 человека
	Выделено – 60,2 т.р. из средств Профсоюза

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции - 0,8 т.р. (Отраслевое трехстороннее Соглашение на 2008-2011 г.г.)
	Получили – 122 человека (распр-ся на 24946 человек)
	Выделено – 97,6 т.р. из средств Профсоюза

	
	6) Материальная помощь на лечение и операции – 0,5 - 2  т.р. (во всех 12 МО по ходатайству)
	-
	-

	Волгоградская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 5% (РОС, Постановление Президиума обкома Профсоюза от 23.06.2010г. №2, территориям установлена квота)
	Получили – 746 человек
	Выделено – 600 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ в возрасте от 6 до 15 лет включительно:
	Получили: 944 ребенка  работников отрасли  – на санаторно-курортное лечение; 1351 – в детские оздоровительные лагеря
	Выделено: на санаторно-курортное лечение – 23600 т.р., на оздоровительные лагеря – 15536 т.р. из бюджета 

	
	2.1) Бесплатные путевки на санаторно-курортное лечение, родители оплачивают только проезд (Закон Волгоградской области  от 15.07.2010 года №2079-ОД)
	-
	-

	
	2.2) 85% от стоимости государственного контракта – за счет областного бюджета, 15% от стоимости  гос. контракта за счет средств родителей. Стоимость гос. контракта в 2011 году -  10647 рублей (Постановление Главы Администрации Волгоградской области  №105-п от 28.02.2011г.)  
	-
	-

	Ростовская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 50% от стоимости (ОЗ №274 от 17.01.2005)
	Получили – 80 работников образования
	Выделено – 8103 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза – от 10% до 100% (в 18 из 55 МО - Решения городских, районных советов профсоюза)
	Получили – 1358 человек
	Выделено – 2241,1 т.р. из средств Профсоюза

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 10% до 100% (в 15 из 55 МО – Пост. Глав Адм. МО)
	Получили – 1946 человек
	Выделено: из бюджета – 4160 т.р., из внебюджетных источников – 87 т.р., из средств Профсоюза – 298,3 т.р.

	
	4) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха членам Профсоюза – от 10% до 100% (в 9 из 55 МО - Решения городских, районных советов профсоюза)
	Получили – 355 человек
	-

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции от 0,5 до 5 т.р. (в 17 из 55 МО – Пост. Глав Адм. МО)
	Получили – 2162 человека
	Выделено – 3222,3 т.р.

	
	6) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – от 5% до 50% (в 4 из 55 МО - решения районных, городских совета профсоюза)
	Получили – 660 человек
	Выделено – 194,1 т.р.

	
	7) Заключение договоров с предприятиями сферы торговли, услуг и т.п. на предоставление льготных скидок  для членов Профсоюза - заключение договора на предоставление услуг по оздоровлению членов Профсоюза и их семей со скидкой от 10% до 50%  стоимости путевки
	-
	-

	Приволжский ФО

	Республика Башкортостан
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 100% (Постановление Правительства РБ от 22.06.2010 №219, Постановление Правительства РБ от 25.12.2009 №489)
	Получили – 947 человек (распр-ся на 24512 человек)
	Выделено – 10802 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 80%  (Постановление Правительства РБ от 17.06.2011 №205) вся Оспублика ст. зы шим вос-к)
	Получили – 14000 человек (распр-ся на 40000 человек)
	Выделено  -  151000 т.р. из бюджета

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции – от 3 до 7 т.р. (РОС - по ходатайству выборных органов территориальных профсоюзных организаций)
	Получили – 262 человека
	Выделено 895 т.р. из средств Профсоюза

	Республика Марий-Эл
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ  – 100% для работников бюджетных учреждений (Пост.  Правительства РМЭ от 17 января 2006 г. N 7, РОС) 
	Получили 30 человек
	Выделено – 600 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза от 12% до 20% (постановление президиума Профобъединения РМЭ №20  от 12.12.2008г., постановление президиума №15-9 от 27.04.20011)
	Получили – 58 человек 
	Выделено -  90 т.р. из средств Профсоюза

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза – от 20% и выше в учреждение республиканской организации Профсоюза ДООЦ «Таир» (постановление президиума Профобъединения РМЭ №20  от 12.12.2008г., постановление президиума №15-9 от 27.04.20011)
	Получили – 210 человек
	Выделено – 120 т.р. из средств Профсоюза

	
	4) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 100% (Пост. Правительства РМЭ от 25 февраля 2010 г. N 37)
	Получили – 1960 человек (распр-ся на 4707 человек)
	Выделено – 21956 т.р. из бюджета

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции членам Профсоюза – от 2 до 5 т.р. (РОС)
	Получили – 112 человек
	Выделено: всего - 1424 т.р., в т.ч. из внебюджетных источников – 862 т.р., из средств Профсоюза – 562 т.р. 

	
	6) Материальная помощь на лечение и операции членам Профсоюза – от 0,5 до3  т.р. (во всех 17 МО)
	Получили – 2500 человек
	Выделено: всего - 1950 т.р., в т.ч. из внебюджетных источников – 850 т.р., из средств Профсоюза – 1100 т.р.

	
	7) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – членам Профсоюза – от 0,8 до 1 т.р. (РОС)
	Получили – 542 человека
	Выделено: всего – 642 т.р., в т.ч. из внебюджетных источников – 121 т.р., из средств Профсоюза – 521 т.р.

	
	8) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – членам Профсоюза – от 0,1 до 1 т.р. (во всех 17 МО)
	Получили – 362 человека
	Выделено: всего – 642 т.р., в .т.ч. из внебюджетных источников – 121 т.р., из средств Профсоюза – 521 т.р. 

	Республика Мордовия
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза по решению выборных органов – от 20% до 50%
	Получили – 320 человек
	Выделено – 960 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза и членам их семей – 20% Профкурорт (во всех 23 МО)
	Получили – 66 человек
	-

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза – 100% курсовки в санаторий «Саранский» (в 1 из 23 МО)
	Получили – 69 человек
	Выделено -  376,5 т.р. из средств Профсоюза 

	
	4) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – по решению рескома Профсоюза – 80% - 90%
	Получили – 165 человек
	Выделено – 330 т.р. из средств Профсоюза

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции – по обращению (ходатайству) председателей ГК, РК и ППО – до 2 т.р.
	Получили – 885 человек
	Выделено – 2000 т.р. из средств Профсоюза

	
	6) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха (в некоторых МО)
	Получили – 20 человек
	Выделено – 16 т.р. из средств Профсоюза

	Республика Татарстан
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ от 50% до 90% (Постановление КМ РТ № 184 от 16.04.2004г.)
	Получили – 2609 человек
	Выделено – 39135 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ от 1 до 10 т.р. (в 12 из 45 МО)
	Получили 413 человек (распр-ся на 24130 человек)
	Выделено: всего – 1660 т.р., в т.ч. из бюджета – 1492 т.р., из внебюджетных источников – 150 т.р., из средств Профсоюза – 18 т.р. 

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ - 15% скидка на санаторные путевки в санатории ФПРТ (Постановление исполкома ФПРТ от 20.12.2011г.  № 12)
	Получили – 250 человек
	Выделено 850 т.р. из средств Профсоюза 

	
	4) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 85%  (в 45МО)
	Получили – 21156 человек
	Выделено: всего – 161843 т.р., в т.ч. из бюджета – 161779 т.р., из средств Профсоюза – 64 т.р. 

	
	5) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – от 1 т.р. (в 14 из 45 МО)
	Получили – 43 человека
	Выделено: всего – 88 т.р., в т.ч. из бюджета – 20  т.р., из средств Профсоюза – 68 т.р.

	
	6) Материальная помощь на лечение и операции
	Получили – 15 человек
	Выделено 300 т.р. из средств Профсоюза 

	
	7) Материальная помощь на лечение и операции от 2 до 15 т.р. (все МО - Положение о профсоюзном фонде социальной защиты)
	Получили – 8660 человек (распр-ся на 34196 человек) 
	Выделено: всего – 12179 т.р., в т.ч. из бюджета – 63 т.р., из внебюджетных источников – 15 т.р., из средств Профсоюза – 12101 т.р.

	
	8) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – 10% (в 18 из 45 МО)
	Получили – 1917 человек
	Выделено: всего  - 70181 т.р., в т.ч. из бюджета – 20100 т.р., из внебюджетных источников – 25 т.р.,  из средств Профсоюза – 50056 т.р. 

	Удмуртская Республика
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – до 80% (в 7 из 30 МО)
	Получили – 114 человек
	Выделено: всего – 263,8 т.р., в т.ч. из бюджета – 159,2 т.р., из средств Профсоюза – 104,6 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – до 80% (в 5 из 30 МО)
	Получили – 169 человек
	Выделено: всего – 739,8 т.р., в т.ч. из бюджета- 692 т.р., из средств Профсоюза – 47,8 т.р.

	
	3) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – 1,5 т.р. членам Профсоюза и членам их семей
	Получили – 209 человек
	Выделено – 350 т.р. из средств Профсоюза

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции членам Профсоюза по заявлению – из средств рескома Профсоюза 
	Получают примерно 200 – 250 человек
	Денежные средства выделяются из средств рескома Профсоюза

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции (в 11 из 30 МО)
	Получили – 225 человек
	Выделено: всего – 300,2 т.р., в т.ч. из бюджета – 105,4 т.р., из средств Профсоюза – 194,8 т.р. 

	Чувашская Республика
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза на основании постановления Президиума Чувашского рескома, по ходатайству районного Президиума РС
	Получили – 180 человек
	Выделено – 180 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – от 2 до 3,5 т.р. (В 26 МО)
	Получили – 98 человек
	Выделено – 272,7 т.р. из средств Профсоюза

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ (в 1 МО - Решение Собрания депутатов района)
	Получили – 68 человек
	Выделено – 357 т.р. из бюджета

	
	4) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха членам Профсоюза – 0,5 т.р. (в 2 МО - Постановление президиума РО)
	Получили – 59 человек
	Выделено – 54,5 т.р. из средств Профсоюза 

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции – членам Профсоюза на основании постановления Президиума Чувашского рескома, по ходатайству районного Президиума РС
	Получили – 51 человек
	Выделено -  360,4 т.р. из средств Профсоюза

	
	6) Материальная помощь на лечение и операции – членам Профсоюза от 0,5 до 2 т.р. (в 14 МО)
	Получили – 109 человек
	 Выделено – 385 т.р. из средств Профсоюза

	
	7) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ - Абонементы, дисконтные карты (в 4 МО)
	Получили - 212 человек
	Выделено: всего – 213,8  т.р., в т.ч. из бюджета – 201  т.р., из средств Профсоюза – 12,8 т.р.

	Пермский край
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 90% - 1 путевка на 100 работников ежегодно (Закон ПК №30-КЗ от 08.12.2006). На муниципальном уровне - 30% стоимости путевки финансирует муниципалитет.
	Получили – 3512 человек
	Выделено – 45000 т.р. из бюджета, в т.ч. 14000 т.р. из бюджетов МО

	
	2) компенсация стоимости путевки  на санаторно-курортное лечение в профсоюзные здравницы края от 20% до 50% (Постановление президиума крайсовпрофа – ежегодно по квоте)
	Получили – 144 человека
	Выделено – 403 т.р. из средств Профсоюза

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 50% - 80% (Закон ПК № 605 от 02.04.2010 г.)
	Получили – 6867 человек (распр-ся на 8430 человек)
	Выделено: всего – 13935,5 т.р., в т.ч. из бюджета – 10544 т.р. (в т.ч. 4211 из бюджетов МО), из внебюджетных источников – 3351,5 т.р., из средств Профсоюза – 40 т.р.

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции от 1 до 5 т.р. (во всех 47 МО – ТОС, КД)
	Получили – 482 человека
	Выделено: всего 1062 т.р., в т.ч. из бюджета – 791 т.р., из средств Профсоюза – 271 т.р.

	Кировская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам  Профсоюза – 70% (Постановление Пленума ОК  Профсоюза)
	Получили – 143 человека
	Выделено – 1078,8 т.р. из средств Профсоюза 

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ в загородных оздоровительных лагерях – 70% (Постановление Правительства Кировской области от 12.04.2010 № 47/143)
	Получили – 3413 человек
	Выделено – 25085,5 т.р. из бюджета

	
	3) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – в отдельных коллективных договорах
	-
	-

	Нижегородская область
	Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 18% (Приказ министерства образования Нижегородской области от 27.12.2010 №603)
	Получили – 736 человек
	Выделено – 13300 т.р. из бюджета

	Оренбургская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 10% - 50%  (в 15 из 43 МО)
	Получили – 897 человек
	Выделено: всего  -  2714 т.р., в т.ч. из бюджета – 2597 т.р., из средств Профсоюза – 117 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 10% (во всех 43 МО)
	Получили – 1495 человек
	Выделено: всего – 18359 т.р., в т.ч. из бюджета – 13843 т.р., из внебюджетных источников – 2759 т.р., из средств Профсоюза – 1757 т.р.

	Пензенская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ 1 раз в 3 года в порядке очередности при условии наличия справки  и стажа работы не менее 5 лет (Пост. Прав-ва ПО от 18.08.2011 N 553-пП; Пост. Прав-ва ПО от 29.10.2010 N676-пП)
	Получили – 44 человека (распр-ся на 1900 человек)
	Выделено – 1200 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – в размере от 20% до 30%, либо до 6 т.р. (данные представлены по 4 МО, всего МО – 30)
	Получили – 26 человек (данные представлены по 4 МО, всего МО – 30)
	Выделено: всего – 78 т.р., в т.ч. из бюджета – 33 т.р. из средств Профсоюза – 45 т.р. (данные представлены по 4 МО, всего МО – 30)

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 40% до 100%, либо в фиксированных суммах.
	Получили – 217 человек  (данные представлены по 3 МО, всего МО – 30)
	Выделено: всего – 907 т.р., в т.ч. из бюджета – 887 т.р. из средств Профсоюза – 20 т.р. (данные представлены по 3 МО, всего МО – 30)

	
	4) Материальная помощь членам Профсоюза на лечение и операции, на удешевление стоимости путёвки  – 3 т.р.    (Пост. Президиума Обкома профсоюза от 10.03.2011 года № 5)
	Получили – 66 человек
	Выделено – 204 т.р. из средств Профсоюза

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции от 0,5 до 2 т.р. (данные представлены по 3 МО, всего МО – 30 - Пост. Президиума Райкома профсоюза)
	-
	Выделено 226 т.р. из средств Профсоюза (данные представлены по 3 МО, всего МО – 30)

	Самарская область
	Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 28 т.р. – 1 раз в 3 года, при наличии медицинской справки и средней величины денежного дохода на 1 члена семьи не более 3-х кратного прожиточного минимума (Закон Самарской области № 255 – ГД от 30.12.2005)
	Получили – 781 человек (распр-ся на 8963 человека)
	Выделено – 22426,7 т.р.

	Саратовская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ  - членам Профсоюза – 20% (2,8 – 10 т.р.) (Договор №  124-6/38(п) от 11.01.2010 Обкома Профсоюза с ЗАО «СКО ФНПР «Профкурорт»)
	Получили – 1390 человек (распр-ся на 67395 человек)
	Выделено – 8000 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ  - членам Профсоюза от 5% до 40% (0,5 – 5 т.р.) (в 10 из 21 представивших данные МО, всего МО – 41)
	Получили – 199 человек (распр-ся на 11117 человек)
	Выделено – 528,3 т.р. из средств Профсоюза 

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 85% до 100%
	Получили – 11890 человек (распр-ся на 67395 человек)
	Выделено: всего  - 401659,5 т.р., в т.ч. из бюджета - 101659,5 т.р., остальные  из средств Профсоюза 

	
	4) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 5% до 15% (0,6 – 3 т.р.) (в 8 из 21 представивших данные МО, всего МО – 41 – ТОС, Пост. Глав адм. МО)
	Получили – 1923 человека (распр-ся на 7484 человека)
	Выделено: всего – 12215 т.р., в т.ч. из бюджета – 5761 т.р., из внебюджетных источников – 6232,6 т.р., из средств Профсоюза – 221,4 т.р.

	
	5) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха от  0,5 до 2 т.р. (в 4 из 21 представивших данные МО, всего МО – 41) 
	Получили – 569 человек (распр-ся на 15890 человек)
	Выделено: всего 351 т.р., в т.ч. из бюджета – 10 т.р., из средств Профсоюза – 341 т.р.

	
	6) Материальная помощь на лечение и операции – от 5% до 20% стоимости лечения (от 0,5 до 2 т.р.), (в 13 из 21 представивших данные МО, всего МО – 41)
	Получили – 1416 человек (распр-ся на 24201 человека)
	Выделено – 2590,3 т.р. из средств Профсоюза

	
	7) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – 0,3 т.р. (в 1 из 21 представивших данные МО, всего МО – 41 – реш. Президиума райкома Профсоюза)
	Получили – 70 человек (распр-ся на 102 человека)
	Выделено – 21 т.р. из средств Профсоюза 

	Ульяновская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – членам Профсоюза  (Пост. Президиума областной территориальной организации Профсоюза)
	Получили – 48 человек
	Выделено – 144 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – родители оплачивают 10% стоимости путевки
	-
	-

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции членам Профсоюза (Пост. Президиума областной территориальной организации Профсоюза)
	Получили – 84 человека
	Выделено -  395 т.р. из средств Профсоюза

	Уральский ФО

	Курганская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ:
	-
	-

	
	1.1)  24 т.р. – для работников ГОУ
	Получили – 56 человек (распр-ся на 2000 человек) 
	Выделено – 1344 т.р.

	
	1.2)  От 5 до 5,3 т.р.; 20% от стоимости (в 3 из 26 МО на основании ТОС)
	-
	-

	
	1.3) Организация отдыха членов профсоюза на базе общеобразовательной школы при санатории «Сосновая Роща» - оплата проживания
	Получили – 152 человека
	Выделено – 103 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ:  
	-
	-

	
	2.1)  75%  если один родитель бюджетник, 100% - если оба родителя бюджетники
	Распространяется  на 19500 человек 
	-


	
	2.2) 100% на санаторно-курортное лечение детей , 75-100% на летний отдых (во всех 26 МО)
	-
	-

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции – от  0,15 до 4,5 т.р. (в 4 из 26 МО)
	-
	-

	Свердловская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ:
	-
	-

	
	1.1) Оздоровление и санаторно-курортное лечение в санатории «Юбилейный» - всем работникам и ветеранам образования (РОС). Обком Профсоюза выделяет дотацию на удешевление стоимости путевки в профилакторий   «Юбилейный»   для  работников ОУ - членов  Профсоюза в размере 0,5 т.р.
	Получили – 1099 человек
	-

	
	1.2) Около 5% от стоимости (в 19 МО)
	Получили – 1063 человека
	Выделено: всего – 7428,8 т.р., в т.ч. из бюджета – 7235,8 т.р., из средств Профсоюза – 193 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ (в 8 МО)
	Получили – 4801 человек
	Выделено: всего – 7989,5 т.р., в т.ч. из бюджета – 7951,9 т.р., из средств Профсоюза – 37,6 т.р. 

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции  - на дорогостоящие операции, зубопротезирование (в 9 МО)
	Получили – 108 человек
	Выделено: всего – 460,9 т.р., в т.ч. из бюджета – 251 т.р., из средств Профсоюза – 209,9 т.р.

	
	4) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – компенсация посещения бассейна от 50 % до 100% (в 2 МО)
	Получили – 270 человек
	Выделено – 407 т.р. из бюджета

	Тюменская область (включая Ханты-Мансийский АО и Ямало-Ненецкий АО)
	1) Оздоровление работников отрасли и их детей (Постановление Правительства Тюменской области от 31.12. 2008 N 373-п) 
	Получили – 6300 человек (детские)
	Выделено – 189000 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ  от 30% до 100%; до 25000 т.р. (в 7 МО)
	-
	-

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – до 100% (от 6 до 22  т.р. на одного ребенка), (в 2 МО)
	-
	-

	
	4) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха и обратно  - работникам и неработающим членам их семей (Закона ХМАО - Югры от 09.12.2004 N 76-оз;  Постановление Правительства ЯНАО от 16 декабря 2004 года № 89-ЗАО)
	Распространяется на 46000 человек
	-

	
	5) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха и обратно  - от 1 ФОТ по основной ставке до 100% (в 9 МО)
	-
	-

	
	6) Единовременная выплата на оздоровление работников в размере 15 т.р.  1 раз в 2 года (Постановление Правительства ЯНАО от 19.05.2011 года № 294-Р)
	Распространяется на 14000 человек
	Выделено 210000 т.р. из бюджета

	
	7) Материальная помощь на лечение и операции – от 2 до 87 т.р. (в 6 МО)
	-
	-

	
	8) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – 0,5 т.р. (в 1 МО)
	Получили – 272 человека
	Выделено – 136 т.р. из средств Профсоюза

	
	9) Компенсация стоимости бассейна, сауны, тренажерного зала (в 1 МО)
	-
	-

	
	10) Организация спортивного праздника, посвященного  Дню учителя
	Участвуют - 200 человек
	Выделено – 47 т.р. из средств Профсоюза

	
	11) Методический день «Сохранение здоровья педагогов»
	Участвуют – 93 человека
	Выделено – 10 т.р. из внебюджетных источников

	Челябинская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ: 
	-
	-

	
	1.1) от 0,5 до 3 т.р. (Постановление Челябинского областного комитета профсоюза № 2 от 17.12.2010 г. «Об утверждении программы оздоровления членов профсоюза»)
	Получили – 677 человек (распр-ся на 68600 человек) 
	Выделено – 6500 т.р. из средств Профсоюза

	
	1.2) От 1 т.р. до полной стоимости путевки (в 28 из 39 МО, в 9 МО – за счет местного бюджета на основании ТОС, НПА местных органов власти)
	Получили – 1130 человек из них 833 – за счет местного бюджета
	Выделено: всего – 3146,5  т.р., в т.ч. из бюджета – 1851,4 т.р., из средств Профсоюза – 1295,1 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 9,5 т.р. (Пост. Прав-ва ЧО от 10.02.2011 г.   № 28-П)
	Получили – 18600 человек
	Выделено – 176700 т.р. из бюджета

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции – от 0,8 до 5 т.р. (РОС)
	Получили – 120 человек (распр-ся на 68600 человек)
	Выделено – 1073,5 т.р. из средств Профсоюза

	
	4) Материальная помощь на лечение и операции – от 0,2 до 40 т.р. (в 30 из 39 МО – на основании ТОС,КД)
	Получили – 1878 человек (распр-ся на 68600 человек)
	Выделено: всего – 4686,3 т.р., в т.ч. из бюджета – 1362,8 т.р., из средств Профсоюза – 3323,5 т.р. 

	
	5) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – от 1 до 10 т.р. (в 3 из 39 МО на основании ТОС и НПА местных органов власти)
	Получили – 273 человека
	Выделено – 775,75 т.р. из бюджета

	
	6) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – от 20% до 50% (в 9 из 39 МО на основании ТОС и НПА местных органов власти)
	Получили – 3015 человек (распр-ся на 68600 человек)
	Выделено: всего – 1361,7 т.р., в т.ч. из бюджета – 691 т.р., из средств Профсоюза – 670,7 т.р.

	Сибирский ФО

	Республика Алтай
	
	
	

	Республика Бурятия
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ: 
	-

	Из средств Профсоюза

	
	1.1) 20% стоимости путевки в санатории СКУП Байкалкурорта
	-
	-

	
	1.2) 70%  - членам Профсоюза
	-
	-

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ:  
	-
	-

	
	2.1) 80% от стоимости путевки (Пост.  Прав-ва РБ «О внесении изменений в Пост.  Прав-ва РБ  от 12.05.2010 № 175)
	-
	-

	
	2.2) Оплата стоимости путевок  и питания: 90 % от расчетной  стоимости   путевки - для путевок на оздоровление в круглогодичных лагерях; 80% - в загородных  стац.  оздоровительных  лагерях  для детей работников  гос-х  и мун-х организаций; 50% - в загородных  стац.  лагерях -   для детей граждан, работающих в организациях , у индивидуальных предпринимателей; 100% - для оплаты питания в оздоровительных  лагерях с дневным пребыванием.
	Получили – 2404 человека
	Выделено – 5280,7 т.р. из бюджета

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции - по решению Президиума
	-
	Из средств Профсоюза

	Республика Тыва
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ
	Получили – 9 человек
	Выделено – 33 т.р. из средств Профсоюза

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 60%
	Получили – 520 человек
	Выделено: всего – 2999,2 т.р., в т.ч. из бюджета – 2995 т.р., из средств Профсоюза – 4,2 т.р.

	
	3) Компенсация расходов на оплату стоимости и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно – 100% 1 раз в два года, работнику и неработающим членам семьи  (Закон Республики Тыва от 29 декабря 2004 г. N 1054 BX-I)
	Получили – 25 человек
	Выделено – 261 т.р. из бюджета

	Республика Хакасия
	Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ
	Получили – 643 человека
	Выделено – 9000 т.р. из бюджета

	Алтайский край
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ
	-
	-

	
	1.1) 26,8 т.р. – работающим  на постоянной основе, имеющим непрерывный стаж работы не менее 10 лет при наличии медицинских показаний  (Постановление Администрации Алтайского края от 11.07.2011 № 373)
	Получили – 280 человек
	Выделено – 7500 т.р. из бюджета

	
	1.2) 20 % стоимости путевки – членам Профсоюза,  входящим в состав Алтайского краевого объединения организаций профсоюзов (пост. президиума Алтайского крайсовпрофа от 21.12.2010 г. № 45)
	Получили – 230 человек
	Выделено – 4175,7 т.р. из средств Профсоюза

	
	1.3) 10% стоимости путевки путем оказания материальной помощи – членам Профсоюза (Постановление президиума крайкома профсоюза от 17.02.2011г., от 21.06.2011г., от 15.12.2011г.)
	Получили – 207 человек
	Выделено – 327,2 т.р. из средств Профсоюза

	
	1.4) 5% -32 % в санатории ФНПР и крайсовпрофа (в 4 из 71 МО – ТОС)
	Получили – 89 человек
	Выделено – 273,1 т.р. из средств Профсоюза

	
	1.5) 100% в профилактории г.Барнаула (в 1 из 71 МО)
	Получили – 90 человек
	Выделено – 450 т.р. из бюджета

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 25% до 87% (в 8 из 71 МО)
	Получили – 1029 человек
	Выделено: всего 421,6 т.р., в т.ч. из бюджета – 383,2 т.р., из средств Профсоюза – 38,4 т.р.

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции – от 0,5 до 4 т.р. (в 16 из 71 МО)
	Получили – 218 человек
	Выделено – 199,2 т.р. из средств Профсоюза

	
	4) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – от 30% до 100% оплаты за посещение бассейна членам Профсоюза по заявлениям (в 2 из 71 МО)
	Получили – 340 человек
	Выделено – 189 т.р. из средств Профсоюза

	Красноярский край
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ: 70% от стоимости путевки санаторий ЗАО «Тесь»; 50% от стоимости путевки санаторий ЗАО «Белокуриха»; удешевление стоимости путевок в санаторий им. Н.К.Крупской., Крым, г. Евпатория; удешевление путевок в санаторий «Чувашиякурорт»  (Программа «Оздоровление»; Соглашение по регулированию соц-труд. отношений между Советом адм. края, Федерацией профсоюзов края и краевыми объединениями работодателей; Постановление пленума крайкома Профсоюза №3 от 26.04.10г;  Постановление Совета администрации  края от 21.04.05 № 117-п)
	Получили – 902  человека
	Выделено: всего  - 12073,7 т.р., в т.ч. из бюджета – 10739 т.р., из средств Профсоюза – 1334,7  т.р. 

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – членов Профсоюза:  детские сан.  путевки  - 100%; оздоровительные лагеря -  80%  (в некоторых МО – детям с хроническими заболеваниями)
	Получили – 84 человека
	Выделено – 1055,8 т.р.

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции:
 – от 10 до 30 т.р. членам Профсоюза (Положение об оказании материальной помощи членам Профсоюза, председателям и штатным работникам профсоюзных организаций на дорогостоящее лечение от 26.04.10г №3);
- от 0,5 до 5 т.р. (в некоторых МО)
	Получили –390 человек
	Выделено: всего – 806,7 т.р., в т.ч. из бюджета – 243 т.р., из средств Профсоюза – 563,7 т.р. 

	
	4) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ:
 – 0,3 т.р. в день на участника соревнований;
-  от 10 до 20 т.р.  на территориальную организацию – членам Профсоюза (Положение о порядке финансирования спортивных мероприятий от 20.04.2010г № 3);
- от 10 до 50 рублей;
- 50% от стоимости
	Получили – 248 человека
	Выделено: всего – 79 т.р., из них – 20 т.р. из внебюджетных источников, 59 т.р. – из средств Профсоюза 

	
	5) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – 100%  один раз в два года (в некоторых МО)
	Получили – 50 человек (распр-ся на 760 человек)
	Выделено – 1361 т.р. из бюджета

	
	6) Компенсация на медицинское обследование УЗИ (один вид обследования) ежегодно (в некоторых МО) 
	Получили – 25 человек
	Выделено – 10 т.р. из средств Профсоюза

	Иркутская область
	-
	-
	-

	Кемеровская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – от 6% до 100% (в 13 из 34 МО)
	Получили – 767 человек
	Выделено: всего – 3143,2 т.р., в т.ч. из бюджета – 1791,2 т.р., из средств Профсоюза – 1352 т.р. 

	
	2) Предоставление рассрочки на оплату санаторных путевок (в 1 из 34 МО)
	Получили – 150 человек
	Выделено – 1500 т.р. из средств Профсоюза

	
	3) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 10% до 100% (в 25 из 34 МО)
	Получили – 7391 человек
	Выделено: всего – 35236 т.р., в т.ч. из бюджета – 35194,9 т.р., из средств Профсоюза – 41,1 т.р. 

	
	4) Компенсация стоимости проезда к месту лечения и отдыха – 100% (в 2 из 34 МО)
	Получили – 169 человек
	Выделено: всего  - 309 т.р., в т.ч. из бюджета – 282 т.р., из средств Профсоюза – 27 т.р. 

	
	5) Материальная помощь на лечение и операции – от 0,5 до 10 т.р. (в 26 из 34 МО)
	Получили – 2076 человек
	Выделено: всего – 3413,7 т.р., в т.ч. из бюджета – 510,5 т.р., из средств Профсоюза – 2903,2 т.р.  

	
	6) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ – от 50% до 100% (в 4 из 34 МО)
	Получили – 323 человека
	Выделено – 226,9 т.р.  из средств Профсоюза

	
	7) Награждение путевками в санаторий профсоюзного актива – 100%
	Получили – 26 человек
	Выделено – 329,4 т.р.

	Новосибирская область
	 Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ - путевка предоставляется при условии 25 % стоимости путевки за счет личных средств (Постановление Главы администрации Новосибирской области от 4 июня 2003 г. N 380; Постановление мэрии г. Новосибирска от 10 декабря 2010 г. N 5555)
	Получили – 524 человека – область; 428 человек – г. Новосибирск
	Выделено :  6513,7 т.р. из бюджета – область;  5148,3 т.р. из бюджета – г. Новосибирск

	Омская область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 100%, стоимость 5,3 т.р.
	Получили – 1233 человек
	Выделено – 6534 т.р. из бюджета 

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение для детей работников ОУ – 100%, на оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – 90% (Распоряжение Правительства Омской области № 20-рп от 2.03.2011 г, РОС)
	Получили – 2600 человек
	за счет средств областного бюджета

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции – по индивидуальным заявлениям (в 1 из 33 МО – на осн. решения профкома)
	Получили – 270 человек
	Выделено – 142,2 т.р. из средств Профсоюза

	
	4) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ (в 1 из 33 МО)
	Получили – 40 человек
	Выделено – 10 т.р. из средств Профсоюза

	Томская область
	
	
	

	Забайкальский край
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – от 20% до 100%
	Получили – 243 человека (распр-ся на 44973 человека)
	Выделено: всего – 1740 т.р., в т.ч. из бюджета – 1011 т.р., из средств Профсоюза – 729 т.р. 

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ – от 50% до 100%
	Получили – 68 человек
	Выделено: всего – 511 т.р., в т.ч .из бюджета – 208 т.р., из средств Профсоюза – 303 т.р.

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции
	-
	-

	
	4) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ
	Получили- 45 человек
	Выделено:  12 т.р. из средств Профсоюза на спортивно-оздоровительные мероприятия; 20 т.р. из средств Профсоюза на аренду спортзала  

	
	5) Обследование в диагностическом центре Читинской медицинской Академии председателей территориальных организаций  аппарата и ветеранов крайкома профсоюза (Постановление Президиума крайкома профсоюза)
	Получили – 7 человек (распр-ся на 50 человек)
	Выделено – 24 т.р. из средств Профсоюза

	Дальневосточный ФО

	Республика Саха (Якутия)
	
	
	

	Приморский край
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – от 20% до 30% (Постановление ФНПР и ФППК)
	Получили – 500 человек
	-

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ -  8 т.р.
	-
	Выделено – 190,7 т.р. из бюджета

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции – от 1 до 5 т.р.
	-
	Выделено: всего – 51 т.р., в т.ч. из бюджета – 29 т.р., из внебюджетных источников – 22 т.р.

	Хабаровский край
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ: 
	-
	-

	
	1.1) от 20% до 40% от стоимости путевки  членам профсоюза по медицинскому заключению  (Пост.  Хабаровского краевого объединения организаций профсоюзов от 31.10.2007г. № 23; Пост. президиума крайкома профсоюза от 08.02.2008г. № 16)
	Получили – 90 человек
	Выделено – 738,7 т.р. из средств Профсоюза

	
	1.2) От 20% до 60% (в 21 МО на основании ТОС, КД)
	Получили – 180 человек
	Выделено: всего – 3227 т.р., в т.ч. из бюджета – 2646,4 т.р., из средств Профсоюза – 580,6 т.р.

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ: 
	-
	-

	
	2.1) 10% родительской платы (Постановление президиума крайкома профсоюза от 17.06.2011г. № 8)
	Получили – 270 человек
	Выделено – 135 т.р. из средств Профсоюза

	
	2.2) От 1 до 3 т.р. (в 21 МО на основании ТОС и КД)
	Получили – 350 человек
	Выделено: всего – 829 т.р., в т.ч. из бюджета – 390 т.р., из внебюджетных источников – 250 т.р., из средств Профсоюза – 189 т.р.

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции – от 2 до 15 т.р. (в 21 МО на основании ТОС, КД)
	Получили – 158 человек
	Выделено: всего  - 1266,8 т.р., в т.ч. из внебюджетных источников -  1140,8 т.р., из средств Профсоюза – 126 т.р.

	
	4) Компенсация стоимости спортивно-оздоровительных мероприятий работникам ОУ:
	-
	-

	
	4.1) От 0,5 до 1,0 т.р. (в 15 МО на основании ТОС, КД)
	Получили – 120 человек
	Выделено – 96 т.р. из средств Профсоюза

	
	4.2) Победителю соревнования среди семейных спортивных команд Хабаровского краевого объединения организаций профсоюзов в летнем физкультурно-спортивном фестивале «Азарт. Здоровье. Отдых» 2011 года – машина
	Получил – 1 человек
	Выделено – 600 т.р. 

	Камчатский край
	
	
	

	Амурская область
	-
	-
	-

	Магаданская область
	
	
	

	Чукотский автономный округ
	
	
	

	Сахалинская область
	Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 80% (Постановление Правительства Сахалинской области от 14 апреля 2011 № 130)
	-
	За счет средств областного бюджета

	Еврейская автономная область
	1) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам ОУ – 20%
	-
	-

	
	2) Компенсация стоимости путевки на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников ОУ - 10% родительская плата за путевку для детей на летний отдых, проезд бесплатный 
	охват детей летним организованным отдыхом – 17825 человека (99,5%  от числа обучающихся)
	Выделено: 56595,5 т.р. из бюджета, 20 т.р. из средств Профсоюза 

	
	3) Материальная помощь на лечение и операции – от 0,5 до 1 т.р.
	-
	Выделено – 32 т.р. из средств Профсоюза





Комментарий к таблице 
Настоящий мониторинг проведен Общероссийским Профсоюзом образования. В мониторинге приняли участие 67 из 83 субъектов РФ. По 16 субъектам РФ информация не получена.
Установлено, что меры социальной поддержки по организации санаторно-курортного лечения и оздоровления  педагогических работников применялись в 2011 году в  60 субъектах РФ (из 67 субъектов РФ, представивших информацию).
В том числе предоставляется: 
· в 60 субъектах РФ  полная или частичная компенсация стоимости путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление работникам образования;
· компенсация стоимости путевок на санаторно-курортное лечение, оздоровление и летний отдых для детей работников образования предоставляется в 46 субъектах РФ;
· кроме того, в 20 субъектах РФ установлена компенсация стоимости проезда к месту лечения (отдыха) и обратно; 
· в ряде муниципальных образований, на территории 42 субъектов РФ работникам образования предоставляется материальная помощь на лечение и операции; 
· в 20 субъектах РФ осуществляется финансирование спортивно-оздоровительных мероприятий, в частности полная или частичная компенсация стоимости абонементов в тренажерные залы, бассейны и т.п., проводятся различные спортивные мероприятия, направленные на укрепление здоровья работников образования.
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